
 

ကုိယ်ေရးလုံ�ခံမ�လုပ်ေဆာင်ချက်ဆုိင်ရာ အသိေပးချက် 
 

ဤအသိေပးချက်တွင် သင်�ှင့်ပတ်သက်သည့် ေဆးကုသမ�ဆုိင်ရာ အချက်အလက်များကုိ အသုံး�ပပုံ၊ 
ထုတ်ေဖာ်ေြပာ�ကားပုံ�ှင့် ထုိအချက်အလက်များအား သင့်ဘက်က မည်သုိ့ဝင်ေရာက်ရယူ�ုိင်ပုံတုိ့ကုိ 
ေဖာ်ြပေပးထားပါသည်။ 
 

ေကျးဇူး�ပ၍ ေသချာစစ်ေဆးသုံးသပ်ပါ။  

စတင်အကျံုးဝင်သည့် ရက်စဲွ-  2003 ခု�ှစ်၊ ဧ�ပီလ 14 ရက်ေန့ 
ြပန်လည်ြပင်ဆင်သည့် ရက်စဲွ- 2024 ခု�ှစ်၊ မတ်လ 1 ရက်ေန့ 

ကုိယ်ေရးလုံ�ခံမ�လုပ်ေဆာင်ချက်ဆုိင်ရာ အသိေပးချက်သည် ေအာက်ပါအဖဲွအ့စည်းများအတွက် 
အကျံုးဝင်သည်- 

အဆုိပါအသိေပးချက်တွင် The University of Kansas Health System ေစာင့ေ်�ာှကမ်�အစီအစဉ် 

(Organized Health Care Arrangement, OHCA) တွင် ပူးေပါင်းပါဝင်ေနသည့် 
ေအာက်ေဖာ်ြပပါအမည်�ိှ ကျန်းမာေရးေစာင့်ေ�ှာက်မ�ေပးသူများကျင့်သုံးလျက်�ိှေသာ ကုိယ်ေရးလုံ�ခံမ�ဆုိင်ရာ 
လုပ်ေဆာင်ချက်များကုိ ေဖာ်ြပထားပါသည်။ OHCA ဆုိမှာသည် 
ကျန်းမာေရးေစာင့်ေ�ှာက်မ�ဝန်ေဆာင်မ�များကုိ တစ်ဦးတစ်ေယာက်ထက်ပုိေသာ ပ့ံပုိးသူ သုိ့မဟုတ် 
ကျန်းမာေရးေစာင့်ေ�ှာက်မ�ေပးသူတစ်ဦးထက်မက ပါဝင်သည့် စနစ်တကျဖဲွစ့ည်းထားေသာ စနစ်တစ်ခုထံမှ 
လက်ခံရ�ိှ�ုိင်သည့် ေဆးပညာ��ေထာင့်အရ ေပါင်းစပ်ဖဲွစ့ည်းထားသည့် အစီအစဥ်တစ်ခုြဖစ်သည်။ 

University of Kansas Health System ေစာင့်ေ�ှာက်မ�အစီအစဥ်ကုိ 
ေအာက်ပါအတုိင်းသတ်မှတ်ထားသည်- 

• University of Kansas Health System တွင် ပါဝင်သည်များမှာ- 
o University of Kansas Hospital Authority �ှင့် မိတ်ဖက်အဖဲွအ့စည်းများ 
o University of Kansas Health System Great Bend �ှင့် မိတ်ဖက်အဖဲွအ့စည်းများ 
o University of Kansas Health System, Olathe Health (Olathe Medical Center, 

Miami County Medical Center ◌ှင့် Olathe Health Physicians) 
o ေဆးဘက်ဆုိင်ရာ ဝန်ထမ်းများ�ှင့် အဆုိပါေဆးဘက်ဆုိင်ရာ ဝန်ထမ်းများမှ သင့်ေတာ်သည်ဟု 

အသိအမှတ်�ပထားေသာ ကျန်းမာေရးေစာင့်ေ�ှာက်ေပးသူများ 
• The University of Kansas Physicians 
• The University of Kansas Medical Center 

အဆုိပါကျန်းမာေရးေစာင့်ေ�ှာက်မ�ေပးသူများတွင် ၎င်းတုိ့၏ အလုပ်သမားများ၊ ဝန်ထမ်းများ၊ 
ကန်ထ�ုိက်တာများ၊ အလုပ်သင်များ၊ ေစတနာ့ဝန်ထမ်းအဖဲွမ့ျား၊ ေကျာင်းသားများ�ှင့် ကျန်းမာေရးစနစ်ဆုိင်ရာ 
ဌာနများတွင် ကျန်းမာေရးေစာင့်ေ�ှာက်မ�ေပးေနသည့် ကျန်းမာေရးဝန်ထမ်းအဖဲွဝ့င်များအပါအဝင် အြခားေသာ 



ကျန်းမာေရးဝန်ထမ်းများပါဝင်သည်။ ဤအဖဲွအ့စည်းများ၊ လုပ်ငန်းခွင်များ�ှင့် ေနရာများအားလုံးသည် 
ဤအသိေပးချက်ပါ စည်းကမ်းချက်များအတုိင်း လုိက်နာေဆာင်�ွက်ပါသည်။ ထုိ့ြပင် အဆုိပါအဖဲွအ့စည်းများ၊ 
လုပ်ငန်းခွင်များ�ှင့် ေနရာများအားလုံးသည် သင့်ကျန်းမာေရးအချက်အလက်များကုိ ဤအသိေပးချက်တွင် 
ေဖာ်ြပထားသည့်အတုိင်း ကုသမ�၊ ေငွေပးေချမ� �ှင့်/သုိ့မဟုတ် ကျန်းမာေရးေစာင့်ေ�ှာက်မ�လုပ်ငန်းများအတွက် 
အချင်းချင်းြပန်လည်မ�ေဝ�ုိင်ပါသည်။ 

ဤအသိေပးချက်တွင် ေဖာ်ြပပါအဖဲွအ့စည်းအားလုံးကုိ�ခံ�ပီး “က��်ု ပ်တုိ့” သုိ့မဟုတ် “က��်ု ပ်တုိ့ကုိ” ဟု 
ရည်��န်းေခ�ဆုိပါမည်။ ေဆးဘက်ဆုိင်ရာအချက်အလက်များကုိ ကုသမ�၊ ေငွေပးေချမ��ှင့် 
လုပ်ငန်းလည်ပတ်မ�ဆုိင်ရာ ရည်�ွယ်ချက်များအတွက် က��်ု ပ်တုိ့ အချင်းချင်းလည်း ြပန်လည်မ�ေဝ�ုိင်ပါသည်။ 
ထိေရာက်ေသာ ကျန်းမာေရးေစာင့်ေ�ှာက်မ�များ ဝန်ေဆာင်မ�များေပး�ုိင်ရန် ဥပေဒကလည်း က��်ု ပ်တုိ့အား 
လုပ်ေဆာင်ခွင့်�ပထားပါသည်။ ထုိ့ြပင် The University of Kansas Health System 
ေစာင့်ေ�ှာက်မ�အစီအစဥ်�ိှ အချို ့ေသာ ကျန်းမာေရးေစာင့်ေ�ှာက်မ�ေပးသူများသည် 
ကျန်းမာေရးေစာင့်ေ�ှာက်မ�ဆုိင်ရာ ပူးေပါင်းေဆာင်�ွက်မ�အား ြပန်လည်သုံးသပ်ြခင်း၊ 
အရည်အေသွးအကဲြဖတ်ြခင်း�ှင့် ြမ� င့်တင်ြခင်း သုိ့မဟုတ် ေငွေပးေချြခင်းလုပ်ငန်းများအတွက် ရည်�ွယ်၍ 
ေဆးပညာ��ေထာင့်အရ ေပါင်းစည်းထားသည့် ကွန်ရက်များတွင် ပါဝင်�ုိင်ပါသည်။ 
အဆုိပါဝန်ေဆာင်မ�ေပးသူများသည် ကွန်ရက်၏ကျန်းမာေရးေစာင့်ေ�ှာက်မ�ဆုိင်ရာ 
ပူးေပါင်းေဆာင်�ွက်မ�များကုိ လုပ်ေဆာင်ရန် လုိအပ်သည့်အတွက် ေဆးကုသမ�ဆုိင်ရာ အချက်အလက်များကုိ 
ကွန်ရက်တွင် ပါဝင်သူများ�ှင့် မ�ေဝ�ုိင်ပါသည်။ 

အေရး�ကီးသည့် မသက်ဆုိင်ေ�ကာင်း �ှင်းလင်းေဖာ်ြပချက် 

ဤပူးတဲွအသိေပးချက်ကုိ အထက်ေဖာ်ြပပါ ဝန်ေဆာင်မ�ေပးသူများက သင့်အားေပးအပ်ြခင်းြဖစ်ပါသည်။ 
ဤပူးတဲွအသိေပးချက်တွင်ပါဝင်သည့် ဝန်ေဆာင်မ�ေပးသူ တစ်ဦးချင်းစီသည် 
၎င်း၏ကုိယ်ပုိင်ကျန်းမာေရးေစာင့်ေ�ှာက်မ�ေပးအပ်သူြဖစ်သည်။ ဝန်ေဆာင်မ�ေပးသူတုိင်းသည် 
၎င်းတုိ့၏လုပ်ေဆာင်မ�အတွက် တစ်ဦးချင်းအလုိက် သီးသန့်တာဝန်ခံရပါမည်။ အဆုိပါတာဝန်ခံမ�တွင် 
ကုိယ်ေရးလုံ�ခံမ�ဆုိင်ရာ ဥပေဒများကုိ လုိက်နာြခင်း�ှင့် ၎င်းတုိ့မှေပးအပ်သည့် 
ကျန်းမာေရးေစာင့်ေ�ှာက်မ�ဆုိင်ရာ ဝန်ေဆာင်မ�များအားလုံး ပါဝင်သည်။ က��်ု ပ်တုိ့သည် 
ကျန်းမာေရးေစာင့်ေ�ှာက်မ� ဝန်ေဆာင်မ�များကုိ �ှစ်ဦး�ှစ်ဖက်ပူးေပါင်း၍ သုိ့မဟုတ် တစ်ဦးကုိယ်စား တစ်ဦးက 
ေပးအပ်ေနြခင်းမဟုတ်ပါ။ က��်ု ပ်တုိ့သည် ကျန်းမာေရးဆုိင်ရာ အချက်အလက်များကုိ ဥပေဒအရ 
ခွင့်�ပထားသည့်အတုိင်း မ�ေဝ�ုိင်ပါသည်။ 

သင်၏ရပုိင်ခွင့်များ 
ေအာက်ပါတုိ့ကုိ သင်ရပုိင်ခွင့်�ိှသည်- 

• သင်၏ ကျန်းမာေရးမှတ်တမ်းမိတ� ူ သုိ့မဟုတ် အီလက်ထ�ွန်းနစ် ေဆးမှတ်တမ်းမိတ� ူကုိ ရယူ�ုိင်ြခင်း 
• သင်၏ကျန်းမာေရးမှတ်တမ်း သုိ့မဟုတ် အီလက်ထ�ွန်းနစ် ေဆးမှတ်တမ်းတွင် 

ြပင်ဆင်မ� �ပလုပ်ေပးရန် ေတာင်းဆုိ�ုိင်ြခင်း 
• အြခားနည်းြဖင့် ဆက်သွယ်ေြပာဆုိ�ုိင်ခွင့်အား ေတာင်းဆုိ�ုိင်ြခင်း 
• က��်ု ပ်တုိ့မ�ေဝေနသည့် အချက်အလက်များအား ကန့်သတ်ေပးရန် ေတာင်းဆုိ�ုိင်ြခင်း 



• သင့်အချက်အလက်များကုိ က��်ု ပ်တုိ့ဘက်က မ�ေဝထားသူများ၏စာရင်းကုိ ရယူ�ုိင်ြခင်း 
• ကုိယ်ေရးလုံ�ခံမ�ဆုိင်ရာ လုပ်ေဆာင်ချက်များ အသိေပးချက်မိတ� ူတစ်ေစာင်ကုိ ရယူြခင်း 
• သင့်အား ကုသေစာင့်ေ�ှာက်မ�ေပးရာတွင် ပါဝင်မည့်သူအား သင်ကုိယ်တုိင်ေ�ွးချယ်�ုိင်ြခင်း 
• သင်၏ ကုိယ်ေရးလုံ�ခံမ�ဆုိင်ရာ အခွင့်အေရးများကုိ ချိုးေဖာက်သည်ဟု ယုံ�ကည်ပါက 

တုိင်�ကားစာေပးပုိ့�ုိင်ြခင်း 

သင်၏ေ�ွးချယ်�ုိင်မ�များ 
သင်၏အချက်အလက်များအား က��်ု ပ်တုိ့က အသုံး�ပသည့် နည်းလမ်း�ှင့် မ�ေဝသည့် နည်းလမ်းများအတွက် 
သင့်တွင် ေ�ွးချယ်စရာအချို ့�ိှသည်- 

• သင်၏အေြခအေနကုိ မိသားစု�ှင့် သူငယ်ချင်းများအား ေြပာြပထားြခင်း 
• ကပ်ေဘးသင့်�ပီးေနာက်ပုိင်းတွင် အေရးေပ�အကူအညီေပးအပ်ြခင်း 
• ေဆး�ုံလမ်း��န်တွင် သင့်အား ထည့်သွင်းထားြခင်း 
• စိတ်ကျန်းမာေရးကုထုံးဝန်ေဆာင်မ�များေပးအပ်ြခင်း 
• က��်ု ပ်တုိ့၏ဝန်ေဆာင်မ�များအား ေစျးကွက်ချဲ ့ထွင်ြခင်း  
• ရန်ပုံေငွ�ှာြခင်း 
• သင့်အချက်အလက်များအား အခေ�ကးေငွြဖင့်ေရာင်းြခင်း - သင့်ခွင့်�ပချက်လုိအပ်သည် 

က��်ု ပ်တုိ၏့အသုံး�ပမ�များ�ှင့် ထုတ်ေဖာ်ေြပာ�ကားမ�များ 
က��်ု ပ်တုိ့သည် သင်၏အချက်အလက်များကုိ ေအာက်ေဖာ်ြပပါလုပ်ငန်းစဥ်များလုပ်ေဆာင်ရာတွင် 
အသုံး�ပြခင်း�ှင့် မ�ေဝြခင်းများ�ပလုပ်�ုိင်ပါသည်- 

• သင့်အား ကုသေပးြခင်း 

• က��်ု ပ်တုိ့အဖဲွအ့စည်း၏ လုပ်ငန်းလည်ပတ်ြခငး် 
• ဝန်ေဆာင်မ�များအတွက် ေငွေတာင်းခံြခင်း 
• ြပည်သူက့ျန်းမာေရး�ှင့် ေဘးအ� �ရာယ်ကင်း�ှင်းေရးဆုိင်ရာကိစ�ရပ်များတွင် ကူညီေဆာင်�ွက်ေပးြခင်း 
• သုေတသန�ပလုပ်ြခင်း 
• ဥပေဒ�ှင့်အညီ ေလးစားလုိက်နာြခင်း 
• ကုိယ်တွင်းအဂ� ါများ�ှင့် တစ်��းများ လ�ဒါန်းရန် ေတာင်းဆုိမ�များကုိ တုံ့ြပန်ေြဖ�ကားြခင်း 
• ရင်ခဲွစစ်ေဆးသူ သုိ့မဟုတ် ဈာပနစီစဥ်သူ�ှင့် အတူ ပူးေပါင်းေဆာင်�ွက်ရြခင်း 
• အလုပ်သမားေလျာ်ေ�ကးေငွ၊ ဥပေဒထိန်းသိမ်းေရးအဖဲွအ့စည်းများ�ှင့် အြခားေသာအစုိးရ၏ 

ေတာင်းဆုိမ�များကုိ ေြဖ�ှင်းြခင်း 
• တရားစဲွြခင်း�ှင့် တရားဥပေဒအရ အေရးယူြခင်းတုိ့ကုိ တုံ့ြပန်ေြဖ�ှင်းြခင်း 

 
 
 
 



သင်၏ရပုိင်ခွင့်များ 

သင်၏ကျန်းမာေရးဆုိင်ရာအချက်အလက်များ�ှင့်ပတ်သက်လာလ�င် သင့်တွင် အချို ့ေသာရပုိင်ခွင့်များ�ိှသည်။ 
ဤအပုိင်းတွင် သင်၏ရပုိင်ခွင့်များ�ှင့် က��်ု ပ်တုိ့၏တာဝန်ခံမ�အချို ကုိ့ �ှင်းြပထားသည်။ 

ေအာက်ပါတုိ့အတွက် မည်က့ဲသုိ့ေတာင်းဆုိရမည်ကုိ က��်ု ပ်တုိ့အား ေမးြမန်းပါ- 

သင်၏ ကျန်းမာေရးမှတ်တမ်းမိတ�ူ သုိမ့ဟုတ် အီလက်ထ�ွန်းနစ် ကျန်းမာေရးမှတ်တမ်းမိတ�ူကုိ ရယူြခင်း 

• သင့်ကျန်းမာေရးမှတ်တမ်း�ှင့် က��်ု ပ်တုိ့ထံတွင်�ိှသည့် အြခားကျန်းမာေရးအချက်အလက်များကုိ 
�ကည့်��ရန် သုိ့မဟုတ် အီလက်ထ�ွန်းနစ်မိတ� ူ သုိ့မဟုတ် စာ�ွက်မိတ� ူတစ်ေစာင်ကုိ သင် 
စာြဖင့်ေရးသားေတာင်းဆုိ�ုိင်သည်။ သင် စာြဖင့်ေရးသားေတာင်းဆုိ�ုိင်သည်။ 

• ေဆးမှတ်တမ်းများကုိ ြပင်ပအဖဲွအ့စည်းတစ်ခုထံ ေပးပုိ့ရန်လည်း က��်ု ပ်တုိ့အား 
သင်��န်�ကား�ုိင်သည်။ ထုိေတာင်းဆုိချက်ကုိ စာြဖင့်ေရးသား�ပီး ကျန်းမာေရးမှတ်တမ်းမိတ� ူကုိ 
မည်သူအ့ား၊ မည်သည့်ေနရာတွင် ေပးပုိ့ရမည်ကုိ က��်ု ပ်တုိ့အား �ှင်းလင်းစွာ ေြပာြပေပးရပါမည်။ 

• သင်၏ ကျန်းမာေရးမှတ်တမ်းမိတ� ူကုိ ေတာင်းဆုိြခင်း �ှင့်/သုိ့မဟုတ် ထုိမှတ်တမ်းများကုိ 
ြပင်ပအဖဲွအ့စည်းတစ်ခုထံ ေပးပုိ့ရန် က��်ု ပ်တုိ့အား ��န်�ကားရာတွင် သင့်ေလျာ်သည့်ေဖာင်ပုံစံကုိ 
က��်ု ပ်တုိ့ ပ့ံပုိးေပး�ုိင်ပါသည်။ ပုံမှန်အားြဖင့် သင်ေတာင်းဆုိမ�စတင်သည့် ရက်မှ ရက်ေပါင်း 30 
အတွင်း သင့်ကျန်းမာေရးအချက်အလက်များ၏ မိတ� ူတစ်ေစာင် သုိ့မဟုတ် အကျဥ်းချုပ်တစ်ခုကုိ 
က��်ု ပ်တုိ့က ထုတ်ေပးပါမည်။ 

• က��်ု ပ်တုိ့သည် သင့်တင့်ေလျာက်ပတ်ေသာ၊ ကုန်ကျစရိတ်အေြခခံ အခေ�ကးေငွကုိ ေကာက်ခံ�ုိင်�ပီး 

ေပးေချရြခင်းမ�ိှေသးသည့်ေငွေတာင်းခံလ�ာများအတွက်ေ�ကာင့် သင်၏ 

ကျန်းမာေရးမှတ်တမ်းမိတ� ူကုိ ဆုိင်းင့ံထားမည်မဟုတ်ပါ။ 
• ေကျးဇူး�ပ၍ သက်ဆုိင်ရာေဆး�ုံ၏ သတင်းအချက်အလက်ဌာန�ိှ ကျန်းမာေရးအချက်အလက် 

စီမံခန့်ခဲွမ� ထုတ်ြပန်ေရးဌာန (Health Information Management Release of Information 
Department) သုိ့ ဆက်သွယ်ပါ။  

 
o Kansas City – 913-588-2454 သုိ့မဟုတ် roi@kumc.edu 

 
o Great Bend – 913-588-2454 သုိ့မဟုတ် roi@kumc.edu 

 
• Kansas City �ငှ့ ်Great Bend �မိ ့များမှ လူနာများသည် ၎င်းတုိ့၏ 

ကျန်းမာေရးမှတ်တမ်းမိတ� ူကုိ MyChart အေကာင့်မှတစ်ဆင့်ေပးပုိ့ရန် 
ေတာင်းဆုိ�ုိင်ပါသည်။ 

 
o Olathe Health – 913-791-4331 သုိ့မဟုတ် OH_roi@kumc.edu 

mailto:roi@kumc.edu
mailto:roi@kumc.edu


သင်၏ ကျန်းမာေရးမှတ်တမ်းတွင် ြပင်ဆင်မ��ပလုပ်ေပးရန် ေတာင်းဆုိြခင်း 

• သင်၏ကျန်းမာေရးအချက်အလက်များ�ှင့်ပတ်သက်�ပီး မှားယွင်းေနသည် သုိ့မဟုတ် မြပည့်စုံဟု 
သင်ထင်ြမင်သည့် အချက်အလက်များကုိ ြပင်ဆင်ေပးရန် က��်ု ပ်တုိ့ထံ စာြဖင့် 
ေရးသားေတာင်းဆုိ�ုိင်ပါသည်။ 

• သင့်ေတာင်းဆုိမ�အတွက် "မရပါ" ဟု က��်ု ပ်တုိ့က ြပန်လည်ေြဖ�ကားေကာင်းေြဖ�ကား�ုိင်ေသာ်လည်း 
ဘာေ�ကာင့်ြငင်းပယ်ရသည်ဆုိသည်ကုိ ရက်ေပါင်း 60 အတွင်း သင့်အား စာြဖင့်ေရးသား၍ 
�ှင်းြပပါမည်။ ြငင်းပယ်ရသည့် အေ�ကာင်းရင်းများတွင် ေအာက်ပါတုိ့ အကန့်အသတ်မ�ိှ 
ပါဝင်�ုိင်သည်- 

o ကျန်းမာေရးစနစ်၏ အဖဲွဝ့င်တစ်ဦးက �ပစုထားသည့် သတင်းအချက်အလက်မဟုတ်ြခင်း၊ 
ထုိသတင်းအချက်အလက်ကုိ �ပစုခ့ဲေသာ ပုဂ�ိ ုလ် သုိ့မဟုတ် အဖဲွအ့စည်းက ေနာက်ဆုံးရ 
အချက်အလက်များကုိ ြပင်ဆင်ထည့်သွင်းမ�မ�ပလုပ်�ုိင်ေတာ့ြခင်း 

o ကျန်းမာေရးမှတ်တမ်းသည် သတ်မှတ်ထားသည့် မှတ်တမ်းအစုအေဝးတွင် မပါဝင်ြခင်း။  
o ေတာင်းဆုိချက်သည် သင်စစ်ေဆး�ကည့်�� ခွင့် �ှင့်/သုိ့မဟုတ် မိတ� ူလက်ခံရယူခွင့်မ�ိှသည့် 

အချက်အလက်များ�ှင့် သက်ဆုိင်ေနြခင်း 
o တိကျြပည့်စုံသည့် အချက်အလက်အြဖစ် သတ်မှတ်�ပီးြဖစ်ြခင်း။ 

 

အြခားနည်းြဖင့် ဆက်သွယ်ေြပာဆုိ�ုိင်ခွင့်အား ေတာင်းဆုိြခင်း 

• သင့်အား သီးြခားနည်းလမ်း (ဥပမာ၊ အိမ် သုိ့မဟုတ် �ုံးဖုန်း) ြဖင့် ဆက်သွယ်ရန် သုိ့မဟုတ် စာကုိ 
အြခားလိပ်စာတစ်ခုသုိ့ ပုိ့ေပးရန်အတွက် က��်ု ပ်တုိ့ထံ စာြဖင့်ေရးသား ေတာင်းဆုိ�ုိင်ပါသည်။ 

• ကျိုးေ�ကာင်းဆီေလျာ်ေသာ ေတာင်းဆုိမ�များအားလုံးကုိ က��်ု ပ်တုိ့က "လက်ခံပါသည်" ဟု 
ြပန်လည်ေြဖ�ကားပါမည်။ 

က��်ု ပ်တုိမ့�ေဝေနသည့် အချက်အလက်များအား ကန့်သတ်ေပးရန် ေတာင်းဆုိြခင်း 

• အချို ့ေသာ ကျန်းမာေရးအချက်အလက်များကုိ ကုသမ�၊ ေငွေပးေချမ� သုိ့မဟုတ် 
က��်ု ပ်တုိ့၏လုပ်ေဆာင်မ�များ�ှင့် အြခားကန့်သတ်ထားသည့် ရည်�ွယ်ချက်များအတွက် အသုံး�ပြခင်း 
မ�ပလုပ်ရန် သင့်ဘက်က က��်ု ပ်တုိ့အား ေတာင်းဆုိ�ုိင်ပါသည်။ ဤေတာင်းဆုိမ�များကုိ 
စာြဖင့်ေရးသားေတာင်းဆုိရပါမည်။ သုိ့ေသာ်လည်း သင့်ေတာင်းဆုိမ�ကုိ 
က��်ု ပ်တုိ့မြဖစ်မေနသေဘာတူရန် မလုိအပ်ပါ။ သင့်ေတာင်းဆုိချက်သည် 
(ေအာက်တွင်ေဖာ်ြပထားသည်မှလဲွ၍) သင့်ကုသေစာင့်ေ�ှာက်မ�ကုိ ထိခုိက်ေစမည်ဆုိပါက 
က��်ု ပ်တုိ့ဘက်က "မရ�ုိင်ပါ" ဟု ြပန်လည်ေြပာဆုိ�ုိင်ပါသည်။ 

• အကယ်၍ အချက်အလက်ထုတ်ြပန်ရြခင်းရည်�ွယ်ချက်သည် ေငွေပးေချမ� သုိ့မဟုတ် 
လုပ်ငန်းေဆာင်�ွက်မ�များအတွက်ြဖစ်မည်၊ သင်သည် ဝန်ေဆာင်မ�ကာလတွင် ဝန်ေဆာင်မ�တစ်ခု 
သုိ့မဟုတ် ကျန်းမာေရးေစာင့်ေ�ှာက်မ�ဆုိင်ရာ ပစ�ည်းတစ်ခုအတွက် ကုန်ကျေငွကုိ 
သင့်ကုိယ်ပုိင်ေငွြဖင့် အြပည့်အဝေပးေချထားခ့ဲ�ပီးြဖစ်မည်ဆုိပါက သင့်ကုသမ�ဆုိင်ရာ 



အချက်အလက်များကုိ သင့်အာမခံကုမ�ဏီထံ မ�ေဝြခင်းမ�ပရန် သင်၏ေတာင်းဆုိချက်ကုိ က��်ု ပ်တုိ့က 
သေဘာတူလက်ခံေပးရန် လုိအပ်ပါသည်။ ဥပေဒတစ်ခုအရ အဆုိပါအချက်အလက်ကုိ မ�ေဝရန် 
က��်ု ပ်တုိ့အား ေတာင်းဆုိထားြခင်းမ�ိှပါက "လက်ခံပါသည်" ဟု ြပန်လည်ေြဖ�ကားပါမည်။ 

က��်ု ပ်တုိ ့အချက်အလက်မ�ေဝထားသူများ၏စာရင်းကုိ ရယူြခင်း 

• သင်ေတာင်းဆုိသည့် ရက်မတုိင်မီ ေြခာက်�ှစ်တာကာလအတွင်း သင့်ကျန်းမာေရးအချက်အလက်ကုိ 
က��်ု ပ်တုိ့မ�ေဝခ့ဲသည့်သူများ၏ စာရင်း (စာရင်းဇယား) ကုိ စာြဖင့် ေရးသားေတာင်းဆုိ�ုိင်သည်။ 
အဆုိပါအချက်အလက်များကုိ မ�ေဝခ့ဲသည့်သူ၊ မ�ေဝရြခင်း အေ�ကာင်းရင်းများကုိ 
ေတာင်းဆုိ�ုိင်သည်။ 

• ကုသမ�၊ ေငွေပးေချမ� �ှင့်/သုိ့မဟုတ် ကျန်းမာေရးေစာင့်ေ�ှာက်မ�ဆုိင်ရာ လုပ်ငန်းေဆာင်�ွက်မ�များ�ှင့် 
အချို ့ေသာ အြခားထုတ်ြပန်မ�များ (သင်ေတာင်းဆုိထားသည့် ကိစ�ရပ်များက့ဲသုိ့) အတွက် ရည်�ွယ်၍ 
�ပလုပ်ထားသည့် ကိစ�ရပ်များမှလဲွ၍ ကျန်အချက်အလက်များအားလုံးကုိ က��်ု ပ်တုိ့၏ 
ထုတ်ြပန်ချက်တွင် ထည့်သွင်းပါမည်။ အစီရင်ခံမ�ကုိ က��်ု ပ်တုိ့က တစ်�ှစ်တာ အခမ့ဲ 
ပ့ံပုိးေပးမည်ြဖစ်ေသာ်လည်း 12 လအတွင်း အြခားတစ်ခုထပ်မံေတာင်းဆုိပါက 
သင့်တင့်ေလျာက်ပတ်သည့်၊ ကုန်ကျစရိတ်ေပ�အေြခခံထားသည့် အခေ�ကးေငွကုိ ေကာက်ခံပါမည်။ 

ကုိယ်ေရးလုံ�ခံမ�ဆုိင်ရာ လုပ်ေဆာင်ချက်များ အသိေပးချက်မိတ�ူတစ်ေစာင်ကုိ ရယူြခင်း 

• ဤအသိေပးချက်ကုိ က��်ု ပ်တုိ့၏�ုံးများ�ှင့် က��်ု ပ်တုိ့၏ဝက်ဘ်ဆုိဒ်တွင် ေတာင်းဆုိရယူ�ုိင်ပါသည်။ 
ဤအသိေပးချက်ကုိ အီလက်ထ�ွန်းနစ်နည်းလမ်းြဖင့် လက်ခံရယူရန် သေဘာတူထားေစကာမူ 
ဤအသိေပးချက်စာ�ွက်မိတ� ူကုိ သင့်ဘက်က အချိန်မေ�ွးေတာင်းဆုိ�ုိင်သည်။ 
စာ�ွက်မိတ� ူတစ်ေစာင်ကုိ က��်ု ပ်တုိ့က ချက်ချင်းထုတ်ေပးပါမည်။ 

သင့်ကုိယ်စားေဆာင်�ွက်ေပးမည့်သူကုိ ေ�ွးချယ်ြခင်း 

• အကယ်၍ သင်သည် တစ်စုံတစ်ဦးအား ေဆးကုသမ�ဆုိင်ရာ ကုိယ်စားလှယ်လ�ဲစာေပးအပ်ထားပါက 
သုိ့မဟုတ် သင့်တွင် တရားဝင်အုပ်ထိန်းသူ�ိှပါက ထုိပုဂ�ိ ုလ်သည် သင်၏ရပုိင်ခွင့်များကုိ ကျင့်သုံး�ပီး 
သင့်ကျန်းမာေရးအချက်အလက်�ှင့် ပတ်သက်သည့် ေ�ွးချယ်မ�များကုိ �ပလုပ်�ုိင်ပါသည်။ 

• က��်ု ပ်တုိ့ဘက်က တစ်စုံတစ်ရာလုပ်ေဆာင်ြခင်းမ�ပမီ ထုိပုဂ�ိ ုလ်တွင် ဤအခွင့်အာဏာ�ိှ�ပီး 
သင့်အတွက် ေဆာင်�ွက်ေပး�ုိင်မည့် ပုဂ�ိ ုလ်ြဖစ်ေ�ကာင်း ေသချာေစရန် က��်ု ပ်တုိ့လုပ်ေဆာင်ပါမည်။ 

သင့်ရပုိင်ခွင့်များကုိ ချိုးေဖာက်သည်ဟု ခံစားပါက တုိင်�ကားစာေပးပုိြ့ခင်း 

• သင့်ကျန်းမာေရး အချက်အလက်များ၏ လုံ�ခံေစေရး�ှင့် 
အတွင်းေရးအချက်အလက်လ�ို ့ဝှက်ထားြခင်းကုိ အကာအကွယ်ေပးရန် က��်ု ပ်တုိ့ ကတိ�ပပါသည်။ 
သင့်ကုိယ်ေရးအချက်အလက်ဆုိင်ရာ ရပုိင်ခွင့်များကုိ ချိုးေဖာက်သည်ဟု ယုံ�ကည်ပါက 
ဤအသိေပးချက်၏အဆုံးတွင် ေဖာ်ြပထားသည့် ဖုန်းနံပါတ် သုိ့မဟုတ် လိပ်စာသုိ့ 
ဆက်သွယ်�ုိင်ပါသည်။ 

• အေမရိကန်ြပည်ေထာင်စု ကျန်းမာေရးဝန်�ကီးဌာန �ှင့် �ုိင်ငံသားအခွင့်အေရးဆုိင်ရာ လူသားေရးရာ 
ဝန်ေဆာင်မ� �ုံး (U.S. Department of Health and Human Services Office for Civil 



Rights) သုိ့လည်း 200 Independence Avenue, S.W., Washington, D.C. 20201 
သုိ့တုိင်�ကားစာပုိ့ြခင်း၊ ဖုန်းနံပါတ်- 877-696-6775 သုိ့ ေခ�ဆုိ၍ တုိင်�ကားလ�ာတင်ြခင်း သုိ့မဟုတ် 
HHS.gov သို ့ဝင်ေရာက်တုိင်�ကားြခင်းတုိ့ြဖင့်လည်း တုိင်�ကား�ုိင်ပါသည်။   

• တုိင်�ကားလ�ာတင်သည့်အတွက် သင့်အား က��်ု ပ်တုိ့က လက်တုံ့ြပန်မည်မဟုတ်ပါ။ 

သင်၏ေ�ွးချယ်ပုိင်ခွင့်များ 

• အချို ့ေသာ ကျန်းမာေရးဆုိင်ရာအချက်အလက်များအတွက် က��်ု ပ်တုိ့မ�ေဝထားသည့် 
အချက်အလက်များ�ှင့် ပတ်သက်၍ သင်၏ေ�ွးချယ်မ�များကုိ က��်ု ပ်တုိ့အား အသိေပးထား�ုိင်ပါသည်။  

• ေအာက်တွင် ေဖာ်ြပထားသည့် အေြခအေနများတွင် သင်၏အချက်အလက်များကုိ 
က��်ု ပ်တုိ့မ�ေဝပုံ�ှင့်ပတ်သက်�ပီး �ှင်းလင်းြပတ်သားသည့် ဦးစားေပးေ�ွးချယ်မ� �ိှပါက က��်ု ပ်တုိ့အား 
အသိေပးပါ။ သင်ြဖစ်ေစချင်သည်ကုိ ေြပာပါ။ သင်၏��န်�ကားချက်များအတုိင်း က��်ု ပ်တုိ့က 
လုိက်နာေဆာင်�ွက်ပါမည်။ 

ဤကိစ�ရပ်များတွင် က��်ု ပ်တုိအ့ား ေြပာြပခွင့်�ှင့် ေ�ွးချယ်ပုိင်ခွင့် �ှစ်ခုလုံး သင့်တွင်�ိှသည်- 

• သင့်အချက်အလက်များကုိ ေဆး�ုံလမ်း��န်တွင် ထည့်သွင်းြခင်းမ�ပရန် 
• သင့်မိသားစု၊ ရင်း�ီှးေသာ သူငယ်ချင်းများ သုိ့မဟုတ် သင့်အား ကုသေစာင့်ေ�ှာက်မ�တွင် ပါင်သည့် 

အြခားသူများအား အချက်အလက်မ�ေဝေပးရန် 
o က��်ု ပ်တုိ့သည် သင့်အား ကုသေစာင့်ေ�ှာက်မ� သုိ့မဟုတ် ေငွေပးေချမ�တွင် ၎င်းတုိ့၏ 

ပါဝင်ပတ်သက်မ��ှင့် တုိက်�ုိက်သက်ဆုိင်သည့် ကျန်းမာေရးဆုိင်ရာ 
အချက်အလက်များကုိသာ ထုတ်ြပန်ပါမည်။ 

o အကယ်၍ သင်ြဖစ်ေစလုိသည်ကုိ က��်ု ပ်တုိ့အား ေြပာြပ�ုိင်ြခင်းမ�ိှပါက ဥပမာ- 
သင်သတိလစ်ေနပါက သင့်အကျိုးအတွက် အေကာင်းဆုံးြဖစ်သည်ဟု က��်ု ပ်တုိ့က 
ယုံ�ကည်ခ့ဲလ�င် ဆက်လက်ေဆာင်�ွက်မည်ြဖစ်�ပီး သင့်အချက်အလက်များအား 
ဆက်လက်မ�ေဝ�ုိင်ပါသည်။ 

ဤကိစ�ရပ်များတွင် သင်က က��်ု ပ်တုိအ့ား စာြဖင့်ေရးသား၍ ခွင့်�ပထားြခင်းမ�ိှပါက 
သင့်အချက်အလက်များကုိ မ�ေဝြခင်း�ပမည်မဟုတ်ပါ- 

• ေဈးကွက်ေဖာ်ေဆာင်ရန် ရည်�ွယ်ချက်များ 
• သင့်အချက်အလက်များကုိ ေရာင်းချြခင်း 
• စိတ်ကျန်းမာေရးကုထုံးဆုိင်ရာ မှတ်စုများအား မ�ေဝြခင်း 

ရန်ပုံေငွ�ှာေဖွြခင်းကိစ�ရပ်များတွင်- 

• ရန်ပုံေငွ�ှာေဖွြခင်းအတွက် သင့်ထံသုိ့ က��်ု ပ်တုိ့က ဆက်သွယ်ေကာင်းဆက်သွယ်�ုိင်ေသာ်လည်း 
သင့်အား ထပ်မံဆက်သွယ်ြခင်းမ�ပရန် က��်ု ပ်တုိ့အား သင့်ဘက်က ေြပာ�ကားထား�ုိင်ပါသည်။ 
ရန်ပုံေငွ�ှာေဖွရန် ရည်�ွယ်ချက်ြဖင့် သင့်ထံ မဆက်သွယ်ေစလုိပါက University of Kansas 
Health System ၏ ရန်ပုံေငွ ဖံွ�့ဖိးတုိးတက်ေရးအဖဲွသုိ့့ ဖုန်းနံပါတ် 913-588-2800 သုိ့မဟုတ် 

FundDevelopment@kumc.edu သုိ့ ဆက်သွယ်အေ�ကာင်း�ကား�ုိင်ပါသည်။  



အီလက်ထ�ွန်းနစ် ကျန်းမာေရး သတင်းအချက်အလက် နည်းပညာ- 

• ကျန်းမာေရးစနစ်သည် ကျန်းမာေရးသတင်းအချက်အလက်ဖလှယ်ြခင်း (Health Information 
Exchange, HIE) ဟုေခ�ေသာ အီလက်ထ�ွန်းနစ်ကျန်းမာေရးသတင်းအချက်အလက်ဖလှယ်မ�တွင် 
ပူးေပါင်းပါဝင်ထားပါသည်။ ဤနည်းပညာသည် ဝန်ေဆာင်မ� ပ့ံပုိးေပးသူတစ်ဦးဦးအား 
၎င်းလုပ်ေဆာင်မည့် ကုသမ�၊ ေငွေပးေချမ� ၊ ကျန်းမာေရးေစာင့်ေ�ှာက်မ�လုပ်ငန်းေဆာင်�ွက်မ�များ 
�ှင့်/သုိ့မဟုတ် အြခားေသာတရားဝင်ရည်�ွယ်ချက်များအတွက် HIE တွင်ပါဝင်သည့် 
အြခားသူများထံမှ သီးြခားလူနာတစ်ဦးအတွက် အီလက်ထ�ွန်းနစ်မှတ်တမ်းများကုိ 
ကျန်းမာေရးအချက်အလက်ဆုိင်ရာ အဖဲွအ့စည်း (Health Information Organization, HIO) 
မှတစ်ဆင့် ရယူရန်အတွက် ေတာင်းဆုိချက်တစ်ခုတည်းကုိသာ �ပလုပ်ခွင့်�ပသည်။ 
ကျန်းမာေရးသတင်းအချက်အလက်ဖလှယ်ရာတွင် ခွင့်�ပချက်မ�ိှဘဲ အသုံး�ပမ��ှင့် ထုတ်ေဖာ်မ�များကုိ 
တားဆီးရန်အတွက် သင့်ေတာ်သည့် ကာကွယ်မ�များကုိ အသုံး�ပရန် လုိအပ်ပါသည်။ 

• သင့်ဘက်က အြခားနည်းြဖင့် ��န်�ကားြခင်းမ�ိှပါက 
သင့်အီလက်ထ�ွန်နစ်ကျန်းမာေရးအချက်အလက်များကုိ တရားဝင်ခွင့်�ပထားသည့်သူများက 
ကျန်းမာေရးအချက်အလက်ဆုိင်ရာ အဖဲွအ့စည်းမှတစ်ဆင့် ဝင်ေရာက်ရယူ�ုိင်ပါမည်။     

• သင့်အချက်အလက်များအား ကျန်းမာေရးအချက်အလက်ဆုိင်ရာ အဖဲွအ့စည်းမှတစ်ဆင့် 
ဝင်ေရာက်ရယူခွင့်ကုိ Kansas Health Information Technology (KanHIT) မှတစ်ဆင့် 
ကျန်းမာေရးသတင်းအချက်အလက်ဖလှယ်ေပးမ�မှ �ုတ်ထွက်ရန်အတွက် KanHIT.org 
သုိ့သွားေရာက်ြခင်း သုိ့မဟုတ် KanHIT Support Center ဖုန်းနံပါတ် 785-296-0461 သုိ့ 
ဖုန်းေခ�ဆုိ၍ ေတာင်းဆုိြခင်းြဖင့်  သင်ကန့်သတ်�ုိင်ပါသည်။ အချက်အလက်ရယူခွင့်ကုိ ကန့်သတ်ရန် 
သင့်ဘက်က ေ�ွးချယ်ထားေစကာမူ ဥပေဒေ�ကာင်းအရ လုိအပ်သည့် ရည်�ွယ်ချက်များအတွက် 
သင့်အချက်အလက်များကုိ HIE မှတစ်ဆင့် ဖလှယ်�ုိင်ပါေသးသည်။ 

o သင်၏ အီလက်ထ�ွန်းနစ် ကျန်းမာေရးအချက်အလက်များကုိ 
ကျန်းမာေရးအချက်အလက်ဆုိင်ရာ အဖဲွအ့စည်းမှတစ်ဆင့် ဝင်ေရာက်ရယူခွင့်ကုိ 
ကန့်သတ်ရန် သင့်ဘက်က ေ�ွးချယ်ခ့ဲပါက အေရးေပ�အေြခအေနတွင် 
သင့်အချက်အလက်များကုိ HIE မှတစ်ဆင့် အလွယ်တကူရ�ိှ�ုိင်မည်မဟုတ်ေ�ကာင်း 
သိထားေစလုိပါသည်။   

o ထုိ့အြပင် သင့်အချက်အလက်များကုိ HIO မှတစ်ဆင့် မ�ေဝခွင့်�ပြခင်းမှ ထုတ်ပယ်ရန် 
ေ�ွးချယ်ြခင်းသည် သင့်ကျန်းမာေရးအချက်အလက်ကုိ ဥပေဒ�ှင့်ကုိက်ညီစွာ 
ဆက်သွယ်အသုံး�ပရန်အတွက် က��်ု ပ်တုိ့အသုံး�ပသည့် အြခားနည်းလမ်းများအေပ� 
သက်ေရာက်မ��ိှမည်မဟုတ်ေပ။  

o သင်သည် Kansas ြပည်နယ်မဟုတ်ေသာ အြခားြပည်နယ်တစ်ခုတွင် 
ကျန်းမာေရးေစာင့်ေ�ှာက်မ�ဝန်ေဆာင်မ�များကုိ လက်ခံရယူေနပါက 
ကျန်းမာေရးအချက်အလက်ဝင်ေရာက်ရယူခွင့်ကန့်သတ်ချက်များ�ှင့် သင်၏ 
အီလက်ထ�ွန်နစ်ကျန်းမာေရးအချက်အလက်များ ဖလှယ်ြခင်း�ှင့်ပတ်သက်�ပီး မတူညီသည့် 
စည်းမျဥ်းစည်းကမ်းများ �ိှ�ုိင်ပါသည်။ ေကျးဇူး�ပ၍ 
အဆုိပါစည်းမျဥ်းစည်းကမ်းများ�ှင့်ပတ်သက်၍ သင့်ြပည်နယ်ြပင်ပ 
ကျန်းမာေရးေစာင့်ေ�ှာက်မ�ေပးသူထံ တုိက်�ုိက်ဆက်သွယ်ပါ။ 



Commonwell 

• Commonwell ကုိ Olathe Medical Center၊ Miami County Medical Center �ှင့် Olathe 

Health Physicians များတွင်သာ ရယူ�ုိင်ပါသည်။ Commonwell သည် အစီအစဥ်တွင် 
ပါဝင်ေဆာင်�ွက်ေနသည့် ကျန်းမာေရးေစာင့်ေ�ှာက်မ�ေပးသူအဖဲွဝ့င်တစ်ဦးချင်းစီအား Commonwell 
တွင် ပါင်ေနသည့် အြခားေသာ ကျန်းမာေရးေစာင့်ေ�ှာက်မ�ေပးသူအားလုံးမှ ထိန်းသိမ်းထားသည့် 
ကျန်းမာေရးအချက်အလက်များကုိ ရယူသုံးစဲွ�ုိင်ေစပါသည်။ သင့်အချက်အလက်များကုိ 
ဖယ်ထုတ်လုိေ�ကာင်း က��်ု ပ်တုိ့အား အသိေပးထားြခင်းမ�ိှပါက 
သင့်ကျန်းမာေရးအချက်အလက်များကုိ Commonwell စနစ်တွင် 
အလုိအေလျာက်ထည့်သွင်းထားပါမည်။ Commonwell စနစ်မှ 
သင်၏ကျန်းမာေရးအချက်အလက်ကုိ ဖယ်ထုတ်ရန်အတွက် သင့်ဘက်က ေတာင်းဆုိရပါမည်။ 
ဖယ်ထုတ်ေပးရန် ေတာင်းဆုိြခင်း သုိ့မဟုတ် Commonwell �ှင့် ပတ်သက်�ပီး 
စုံစမ်းေမးြမန်းလုိသည်များအတွက် Olathe Health ကုိယ်ေရးလုံ�ခံမ�ဆုိင်ရာ �ုံး (Olathe Health 
Privacy Office)၊ ဖုန်းနံပါတ်-  
913-791-3548 သုိ့ ဆက်သွယ်ပါ။ 

က��်ု ပ်တုိ၏့အသုံး�ပမ�များ�ှင့် ထုတ်ေဖာ်ေြပာ�ကားမ�များ 
 

သင်၏ကျန်းမာေရးအချက်အလက်များကုိ ေယဘုယျအားြဖင့် က��်ု ပ်တုိ့ မည်သုိ့အသုံး�ပသည် သုိ့မဟုတ် 
မ�ေဝသနည်း။ သင်၏ကျန်းမာေရးအချက်အလက်များကုိ ေယဘုယျအားြဖင့် ေအာက်ပနည်းလမ်းများအတုိင်း 
က��်ု ပ်တုိ့ အသုံး�ပသည် သုိ့မဟုတ် မ�ေဝပါသည်။ 

သင့်အား ကုသေပးြခင်း 

• က��်ု ပ်တုိ့သည် သင်၏ကျန်းမာေရးအချက်အလက်များကုိ အသုံး�ပ�ုိင်�ပီး သင့်အား ကုသေပးေနေသာ 
အြခားက�မ်းကျင်ပညာ�ှင်များထံသုိ့လည်း မ�ေဝ�ုိင်ပါသည်။ 

• သင့်အတွက် စိတ်ဝင်စားဖွယ်ေကာင်းသည့် ကုထုံးအသစ်များ သုိ့မဟုတ် အြခားကျန်းမာေရးဆုိင်ရာ 
ဝန်ေဆာင်မ�များအေ�ကာင်း ေြပာြပရန် သုိ့မဟုတ် အ�ကံ�ပရန်အတွက် 
သင့်ကျန်းမာေရးအချက်အလက်များကုိ က��်ု ပ်တုိ့ဘက်က အသုံး�ပ�ုိင်ပါသည်။ 

ဥပမာ- သင်၏ ထိခုိက်ဒဏ်ရာအား ကုသေပးေနသည့် ဆရာဝန်သည် သင်၏ကျန်းမာေရးအေြခအေနကုိ 
အြခားဆရာဝန်ကုိ ေမးြမန်း�ုိင်သည်။ 

ဝန်ေဆာင်မ�များအတွက် ေငွေတာင်းခံြခင်း  
 

• က��်ု ပ်တုိ့သည် ေငွေတာင်းခံလ�ာပုိ့ရန်�ှင့် ကျန်းမာေရးအစီအစဥ်များ သုိ့မဟုတ် 
အြခားအဖဲွအ့စည်းများထံမှ ေငွေပးေချမ�ကုိ ရယူရန်အတွက် သင့်ကျန်းမာေရးအချက်အလက်ကုိ 
အသုံး�ပ�ပီး မ�ေဝ�ုိင်ပါသည်။ 



ဥပမာ- သင်၏ကျန်းမာေရးအာမခံအစီအစဥ်သုိ့ သင့်အချက်အလက်များကုိ ေပးလုိက်ြခင်းအားြဖင့် 
သင်လက်ခံရ�ိှထားေသာ ဝန်ေဆာင်မ�များအတွက် အာမခံအစီအစဥ်က ကျသင့်ေငွကုိ က��်ု ပ်တုိ့အား 
ေပးေဆာင်ပါမည်။ 

က��်ု ပ်တုိအ့ဖဲွအ့စည်း၏ လုပ်ငန်းလည်ပတ်ပုံ 

• က��်ု ပ်တုိ့သည် က��်ု ပ်တုိ့၏အဖဲွအ့စည်းကုိလည်ပတ်ရန်၊ သင့်အားကုသေစာင့်ေ�ှာက်မ�ကုိ ြမ� င့်တင်ရန် 
�ှင့်/သုိ့မဟုတ် လုိအပ်သည့်အခါ သင့်ထံဆက်သွယ်ရန်အတွက် သင့်ကျန်းမာေရးအချက်အလက်ကုိ 
က��်ု ပ်တုိ့အသုံး�ပ�ပီး မ�ေဝ�ုိင်ပါသည်။ 

• ဖုန်း၊ စာပုိ့ြခင်း သုိ့မဟုတ် အီလက်ထ�ွန်းနစ်နည်းလမ်းများြဖင့် သင့်ထံ က��်ု ပ်တုိ့ 
ဆက်သွယ်�ုိင်သည်ဆုိသည်မှာ- 

o သင့်တွင် ကုသမ��ှင့် ဝန်ေဆာင်မ�များအတွက် ရက်ချိန်း�ိှေ�ကာင်း သတိေပးရန် 
o ကုသမ�ဆုိင်ရာ အချက်အလက်များေပးရန် 
o သင်လက်ခံရ�ိှထားသည့် ကုသေစာင့်ေ�ှာက်မ��ှင့် ဝန်ေဆာင်မ�များအေ�ကာင်း 

အတုိချံုးစစ်တမ်းကုိ �ပီးေြမာက်ရန် ေြဖဆုိေပးရန် ေတာင်းဆုိြခင်း 

ဥပမာ- သင်၏ ကုသမ��ှင့် ဝန်ေဆာင်မ�များကုိ စီမံခန့်ခဲွရန်အတွက် သင်၏ကျန်းမာေရးအချက်အလက်များကုိ 
က��်ု ပ်တုိ့ အသုံး�ပပါသည်။ 

သင်၏ကျန်းမာေရးအချက်အလက်များကုိ အြခားနည်းြဖင့် မည်သုိအ့သုံး�ပ�ုိင် သုိမ့ဟုတ် မ�ေဝ�ုိင်သနည်း။ 

က��်ု ပ်တုိ့သည် သင့်အချက်အလက်များကုိ အြခားနည်းလမ်းများြဖင့် မ�ေဝရန် ခွင့်�ပထားသည် သုိ့မဟုတ် 
ခွင့်�ပရန်လုိအပ်သည် - အများအားြဖင့် ြပည်သူက့ျန်းမာေရး�ှင့် သုေတသနလုပ်ငန်းများက့ဲသုိ့ 
အများြပည်သူေကာင်းကျိုးြဖစ်ေစမည့် နည်းလမ်းများအတွက် က��်ု ပ်တုိ့အား မ�ေဝခွင့်�ပထားသည်။ 
အဆုိပါရည်�ွယ်ချက်များအတွက် သင်၏အချက်အလက်များကုိမ�ေဝမည်ဆုိပါက မ�ေဝြခင်းမ�ပလုပ်မီ 
က��်ု ပ်တုိ့သည် ဥပေဒပါ စည်းကမ်းချက်များစွာ�ှင့် ကုိက်ညီရပါမည်။ 

သုေတသန�ပလုပ်ြခင်း 

• သင့်ေဆးကုသမ�ဆုိင်ရာ အချက်အလက်များ၏ ကုိယ်ေရးအချက်အလက်များလုံ�ခံေစရန်အတွက် 
အထူး�ပလုပ်ငန်းစဥ်မှတစ်ဆင့် အတည်�ပချက် ရ�ိှ�ပီးသည့်အချိန်မှသာ သင်၏ေဆးကုသမ�ဆုိင်ရာ 
အချက်အလက်များကုိ အသုံး�ပ မ�ေဝပါမည်။ သုေတသနပေရာဂျက်တစ်ခုလုပ်ေဆာင်ရန်�ှင့် 
သုေတသနဆုိင်ရာ ေလ့လာမ�တစ်ခုတွင် စာရင်းသွင်း�ုိင်ခွင့်�ှင့် ပတ်သက်�ပီး သင့်အား 
ဆက်သွယ်ရန်အတွက် သင့်ေဆးကုသမ�ဆုိင်ရာ အချက်အလက်များကုိလည်း က��်ု ပ်တုိ့ဘက်က 
မ�ေဝ�ုိင်ပါသည်။ သုေတသနလုပ်ငန်းများအတွက် သင့်ထံဆက်သွယ်ေစလုိြခင်းမ�ိှပါက ဖုန်းနံပါတ် 
913-945-7397 သုိ့ ဖုန်းေခ�ဆုိပါ။ ဤသုေတသနဆုိင်ရာ ဆက်သွယ်မ�ကုိ တားဆီးရန်အတွက် 
အကျိုးသင့်အေ�ကာင်းသင့် အားထုတ်မ�များကုိ က��်ု ပ်တုိ့ အသုံး�ပပါမည်။ 
အချက်အလက်များအားဖယ်ထုတ်ထားြခင်းသည် အထက်ေဖာ်ြပပါ က�များတွင် အသုံး�ပရန် 
ရည်�ွယ်ထားသည့် လုပ်ငန်းများအတွက် သင့်ကျန်းမာေရးအချက်အလက်ကုိ အသုံး�ပြခင်း�ှင့် 
သက်ဆုိင်မည်မဟုတ်သည့်အြပင် သင်အားဝန်ေဆာင်မ�ေပးသူများက သင်�ှင့် 
သုေတသနဆုိင်ရာေဆွးေ�ွးြခင်းမှ တားဆီးေပး�ုိင်မည် မဟုတ်ပါ။  



ဥပေဒ�ှင့်အညီ ေလးစားလုိက်နာြခင်း 

• က��်ု ပ်တုိ့သည် ြပည်နယ် သုိ့မဟုတ် ဖက်ဒရယ်ဥပေဒများအရ လုိအပ်လာပါက ကျန်းမာေရး�ှင့် 
လူသားေရးရာ ဝန်ေဆာင်မ�ဌာနအပါအဝင် ြပည်နယ် သုိ့မဟုတ် ဖက်ဒရယ်ဥပေဒများအရ 
ဖက်ဒရယ်ကုိယ်ေရးလုံ�ခံမ�ဆုိင်ရာ (Department of Health and Human Services) ဥပေဒ�ှင့် 
ကုိက်ညီြခင်း�ိှမ�ိှကုိ သိ�ိှလုိလာပါက သင့်�ှင့်ပတ်သက်သည့် အချက်အလက်များကုိ မ�ေဝပါမည်။ 

ကုိယ်တွင်းအဂ� ါများ�ှင့် တစ်��းများ လ�ဒါန်းရန် ေတာင်းဆုိမ�များကုိ တုံြ့ပန်ေြဖ�ကားြခင်း 

• က��်ု ပ်တုိ့သည် သင်�ှင့်ပတ်သက်သည့် ကျန်းမာေရးဆုိင်ရာ အချက်အလက်များကုိ 
ကုိယ်တွင်းအဂ� ါလ�ဒါန်းမ�စီမံေပးေရးအဖဲွအ့စည်းများအား မ�ေဝေပး�ုိင်ပါသည်။ 

ြပည်သူက့ျန်းမာေရး�ှင့်ေဘးအ� �ရာယ်ကင်း�ှင်းေရးဆုိင်ရာကိစ�ရပ်များတွင် ကူညီေဆာင်�ွက်ေပးြခင်း 

• ေအာက်ပါအေြခအေနများက့ဲသုိ့ေသာ အချို ့ေသာအေြခအေနများအတွက် က��်ု ပ်တုိ့သည် 
သင်၏ကျန်းမာေရးဆုိင်ရာ အချက်အလက်များကုိ မ�ေဝ�ုိင်သည်- 

o ေရာဂါ၊ ထိခုိက်ဒဏ်ရာရြခင်း သုိ့မဟုတ် မသန်စွမ်းမ�ကုိ ကာကွယ်ြခင်း သုိ့မဟုတ် 
ထိန်းချုပ်ြခင်း (ေရာဂါ သုိ့မဟုတ် စိတ်ဒဏ်ရာ စာရင်းသွင်းြခင်းက့ဲသုိ့ေသာ) 

o ေရာဂါ သုိ့မဟုတ် အေြခအေန�ှင့် ထိေတွဖူ့းခ့ဲ�ုိင်သူအား အသိေပးြခင်း 
o ေမွးဖွားမ��ှင့် ေသဆုံးမ�များကုိ သတင်းပုိ့ရန် 
o သင့်အားကုသေစာင့်ေ�ှာက်မ� �ှင့်/သုိ့မဟုတ် ထုတ်ကုန်ြပန်လည်သိမ်းဆည်းမ�အတွက် 

လုိအပ်ေသာ ေဆးဘက်ဆုိင်ရာကိရိယာတစ်ခုအေ�ကာင်း�ှင့်ပတ်သက်�ပီး 
သင့်ထံဆက်သွယ်ရန်လုိအပ်�ုိင်သည့် ေဆးဘက်ဆုိင်ရာစက်ပစ�ည်းထုတ်လုပ်သူများအား 
ကူညီေပးြခင်း 

o ဆုိး�ွားသည့် ေဆးဝါးတုံ့ြပန်မ�များကုိ အစီရင်ခံြခင်း 
o သံသယ�ိှဖွယ် အ�ုိင်ကျင့်မ� ၊ လျစ်လျူ��မ� သုိ့မဟုတ် 

အိမ်တွင်းအ�ကမ်းဖက်မ�အမျိုးအစားအချို ့ကုိ အစီရင်ခံြခင်း 
o လူတစ်ဦးတစ်ေယာက်၏ ကျန်းမာေရး သုိ့မဟုတ် လုံ�ခံေရးအတွက် ဆုိး�ွားေသာ 

�ခိမ်းေြခာက်မ�ကုိ ကာကွယ်ြခင်း သုိ့မဟုတ် ေလ�ာ့ချြခင်း 

ရင်ခဲွစစ်ေဆးသူ သုိမ့ဟုတ် ဈာပနစီစဥ်သူ�ှင့် အတူ ပူးေပါင်းေဆာင်�ွက်ရြခင်း 

• က��်ု ပ်တုိ့သည် လူတစ်ဦးေသဆုံးေသာအခါ ေသမ�ေသခငး်စံစုမ်းစစ်ေဆးေရးအရာ�ှိ၊ 

ရငခ်ွစဲစ်ေဆးသူ သုိ့မဟုတ် ဈာပနစီစဥ်သူတုိ့ထံ ကျန်းမာေရးဆုိင်ရာ အချက်အလက်များ 

မ�ေဝ�ုိင်ပါသည်။ 

တရားစဲွြခင်း�ှင့် တရားဥပေဒအရ အေရးယူြခင်းတုိကုိ့ တုံြ့ပန်ေြဖ�ှင်းြခင်း 

• တရား�ုံး သုိ့မဟုတ် အုပ်ချုပ်ေရးဆုိင်ရာအမိန့် ၊ �ှာေဖွဝရမ်း သုိ့မဟုတ် ဆင့်ေခ�ချက်ကုိ 
တုံ့ြပန်ေြဖ�ှင်းသည့်အေနြဖင့် သင့်�ှင့်ပတ်သက်သည့် ကျန်းမာေရးအချက်အလက်များကုိ က��်ု ပ်တုိ့ 
မ�ေဝ�ုိင်ပါသည်။ 



အလုပ်သမားေလျာ်ေ�ကးေငွ၊ ဥပေဒထိန်းသိမ်းေရးအဖဲွအ့စည်းများ၊ အကျဥ်းကျခံေနရသူများ�ှင့် 
အြခားေသာအစုိးရ၏ ေတာင်းဆုိမ�များကုိ ေြဖ�ှင်းြခင်း 

• က��်ု ပ်တုိ့သည် သင့်ကျန်းမာေရးအချက်အလက်များကုိ ေဖာ်ြပပါကိစ�ရပ်များအတွက် အသုံး�ပ�ုိင်သည် 
သုိ့မဟုတ် မ�ေဝ�ုိင်သည်- 

o အလုပ်သမားေလျာ်ေ�ကးဆုိင်ရာ ေတာင်းဆုိမ�များအတွက် 
o ဥပေဒအာဏာတည်ေအာင် လုပ်ေဆာင်ရန် ရည်�ွယ်ချက်များအတွက် သုိ့မဟုတ် 

ဥပေဒအာဏာတည်ေအာင် လုပ်ေဆာင်ေနသည့် အရာ�ိှ�ှင့် ပူးေပါင်းေဆာင်�ွက်ရန်အတွက် 
o သင်သည် �ပြပင်ေရးစခန်းတစ်ခုခုတွင် အကျဥ်းကျခံေနရသူြဖစ်ပါက သုိ့မဟုတ် 

ဥပေဒအာဏာတည်ေအာင် လုပ်ေဆာင်ေနသည့် အရာ�ိှ၏ထိန်းသိမ်းြခင်းကုိ ခံေနရပါက 
o ဥပေဒက ခွင့်�ပထားသည့် လုပ်ငန်းများအတွက် ကျန်းမာေရးဆုိင်ရာ 

�ကီး�ကပ်လုပ်ေဆာင်ေရးေအဂျင်စီများ�ှင့် လုပ်ေဆာင်ရန် 
o စစ်တပ်၊ �ုိင်ငံေတာ် လုံ�ခံေရး�ှင့် သမ�တ ကာကွယ်ေရးဝန်ေဆာင်မ�များက့ဲသုိ့ေသာ 

အထူးအစုိးရ လုပ်ေဆာင်ချက်များအတွက် 

အလုပ်�ှင်များ 

• သင့်အတွက် ကျန်းမာေရးေစာင့်ေ�ှာက်မ�ဆုိင်ရာ ဝန်ေဆာင်မ�များကုိ သင့်အလုပ်�ှင်၏ေတာင်းဆုိမ� ြဖင့် 
ပ့ံပုိးေပးခ့ဲ�ပီး အလုပ်�ှင်ေတာင်းဆုိထားသည့် ထုိက့ဲသုိ့ေသာ ဝန်ေဆာင်မ�များကုိ 
သင့်အားအသိေပးအေ�ကာင်း�ကားခ့ဲ�ပီးြဖစ်ပါက သင့်�ှင့်ပတ်သက်ေသာ 
ကျန်းမာေရးအချက်အလက်များကုိ က��်ု ပ်တုိ့ဘက်က အကန့်အသတ်ြဖင့် ထုတ်ြပန်�ုိင်ပါသည်။  

အြခားအသုံး�ပမ�များ�ှင့် ထုတ်ေဖာ်ေြပာ�ကားမ�များ 

• ဤအသိေပးချက်၏ ေ�ှ ့ပုိင်းက�များတွင် ပါဝင်ြခင်းမ�ိှေသာ 
သင့်ကျန်းမာေရးအချက်အလက်များအား အြခားအသုံး�ပမ��ှင့် ထုတ်ြပန်မ�များကုိ သင်၏စာြဖင့် 
ေရးသားခွင့်�ပချက် သုိ့မဟုတ် ခွင့်�ပချက်ြဖင့်သာ �ပလုပ်မည်။ 

• အချို ့ေသာအေြခအေနများတွင် ြပည်နယ် သုိ့မဟုတ် ဖက်ဒရယ်ဥပေဒအရ 
စိတ်ကုိေြပာင်းလဲေစတတ်ေသာ ေဆးဝါးသုံးစဲွမ�ေ�ကာင့် ြဖစ်ရသည့် ေရာဂါများ သုိ့မဟုတ် 
စိတ်ကျန်းမာေရးက့ဲသုိ့ေသာ ကျန်းမာေရးအေြခအေနများ သုိ့မဟုတ် 
ကုသမ�အမျိုးအစားအချို ့�ှင့်ပတ်သက်ေသာ အချက်အလက်များအား မထုတ်ေဖာ်မီ 
သင်၏�ကိတင်ခွင့်�ပချက်စာကုိ ရယူရန်လုိအပ်သည်။ 

က��်ု ပ်တုိ၏့တာဝန်များ 

• သင့်ကုိယ်ေရးအချက်အလက်များ�ှင့် ဥပေဒြဖင့် ကာကွယ်ေပးထားေသာ 
သင့်ကျန်းမာေရးအချက်အလက်များ၏လုံ�ခံမ�ကုိ က��်ု ပ်တုိ့ဘက်က ထိန်းသိမ်းေပးရန် 
ဥပေဒြပ�ာန်းချက်�ိှပါသည်။ 

• သင့်အချက်အလက်များ၏ ကုိယ်ေရးကုိယ်တာ သုိ့မဟုတ် လုံ�ခံေရးကုိ ထိခုိက်သွား�ုိင်သည့် 
ေဖာက်ဖျက်မ�တစ်ရပ်ရပ်�ိှလာပါက က��်ု ပ်တုိ့က သင့်အား ချက်ချင်းအသိေပးပါမည်။ 



• က��်ု ပ်တုိ့သည် ဤအသိေပးချက်တွင် ေဖာ်ြပထားေသာ တာဝန်များ�ှင့် 
ကုိယ်ေရးကုိယ်တာလုပ်ေဆာင်ချက်များကုိ လုိက်နာမည်ြဖစ်�ပီး သက်ဆုိင်ရာ မိတ� ူများကုိလည်း 
သင့်ဘက်က ေတာင်းဆုိရယူ�ုိင်ပါသည်။ 

ကျန်းမာေရးအာမခံလ�ဲေြပာင်းမ��ှင့် တာဝန်ခံမ�ဆုိင်ရာ အက်ဥပေဒ (Health Insurance Portability and 
Accountability Act, HIPAA) ဆုိင်ရာ ေနာက်ထပ်အချက်အလက်များအတွက် HHS.gov. သုိ့ 
သွားေရာက်ပါ။ 

 

ဤအသိေပးချက်ဆုိင်ရာ ေြပာင်းလဲချက်များ 

က��်ု ပ်တုိ့သည် ဤအသိေပးချက်ဆုိင်ရာ စည်းကမ်းချက်များကုိ ေြပာင်းလဲ�ုိင်�ပီး အဆုိပါေြပာင်းလဲမ�များသည် 
က��်ု ပ်တုိ့ထံတွင် �ိှေနသည့် သင့်ကုိယ်ေရးအချက်အလက်အားလုံးအေပ�သုိ့ သက်ေရာက်မ��ိှပါမည်။ 
အသိေပးချက်အသစ်ကုိ က��်ု ပ်တုိ့၏�ုံးခန်းများ�ှင့် က��်ု ပ်တုိ့၏ဝဘ်ဆုိက်တွင် ေတာင်းဆုိရယူ�ုိင်ပါသည်။ 

သင်၏ေတာင်းဆုိစာများကုိ တင်သွင်းပုံဆုိင်ရာ အချက်အလက်များကုိ သိ�ိှလုိပါက သုိမ့ဟုတ် 
ဤအသိေပးချက် သုိမ့ဟုတ် က��်ု ပ်တုိ၏့ကုိယ်ေရးလုံ�ခံမ�ဆုိင်ရာ လုပ်ေဆာင်ချက်များ�ှင့် စပ်လျဥ်း�ပီး 
စုံစမ်းေမးြမန်းလုိပါက ေကျးဇူး�ပ၍ ေအာက်ပါေနရာများသုိ ့ဆက်သွယ်ပါ။ 

The University of Kansas Health System – Kansas City, Privacy Officer 
(ကုိယ်ေရးအချက်အလက်ဆုိင်ရာ အရာ�ိှ) 
 
2330 Shawnee Mission Pkwy., Suite 200  
Westwood, KS  66205 
913-588-2526 သုိ့မဟုတ် အခမ့ဲဖုန်းလုိင်း- 844-527-0597 
 
University of Kansas Health System – Great Bend, Risk Manager and Privacy 
Liaison (အ��ရာယ်စီမံခန့် ခဲွမ��ှင့် ကုိယ်ေရးအချက်အလက်ဆုိင်ရာ ဆက်ဆံေရးေဖာ်ေဆာင်မ�မန်ေနဂျာ) 
 
514 Cleveland St. 
Great Bend, KS 67530 
620-603-7430  

University of Kansas Health System – Olathe Health (Olathe Medical Center, 
Miami County Medical Center �ှင့် Olathe Health Physicians), Privacy Officer 
(ကုိယ်ေရးအချက်အလက်ဆုိင်ရာ အရာ�ိှ) 

20333 W. 151st St. 
Olathe, KS 66061  
913-791-3548 သုိ့မဟုတ် အခမ့ဲဖုန်းလုိင်း-855-340-4200 
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